PLANO DE

TRABALHO Lo
MUNICIiPIO DE CASIMIRO DE ABREU CADASTRO DA ENTIDADE
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO E DO DIRIGENTE
1. DADOS CADASTRAIS DA ENTIDADE
2.
NOME DO ORGAO OU ENTIDADE PROC. N.° EXERC.
APAE- Associacao de Pais e 2020 Parte |
Amlgos dOS EXCEPCIonaIS CNPJ: PERIODO DE EXECUCAO:
00.617.750/0001-07 Jan/2020 a Dez/2020
CONTA CORRENTE BANCO AGENCIA | PRACA DE PAGAMENTO lUF
16.832-7 Brasil 1757-4 Casimiro de Abreu Rio de Janeiro
I- IDENTIFICACAO DO ORGAO OU ENTIDADE
ENDERECO COMPLETO:
Rua Tenente Jodo dos Santos Pessoa,l 59 - Mataruna
MUNICIPIO CAIXA POSTAL CEP UF
Casimiro de Abreu 28.860-000 Rio de Janeiro
DDD | FONE FAX E-MAIL
22 2778-1666 2778-1666 apaecabreu@yahoo.com.br
II- IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE DO ORGAO OU ENTIDADE
NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE C.P.F.
Fernando Augusto de Barros 305.750.957-68
CARGO OU FUNGAO N°RG EXPEDICAO / DATA A ORGAO EXPEDIDOR
Presidente 80.955.498-31 30/05/1989 IFP/RJ
ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO
Estrada Zac Zuc Tahan, Km-1 Cond. Floresta | - Casa XVIII - Serra Mar
MUNICIPIO : CEP UF 2
Casimiro de Abreu 28.860-000 Rio de Janeiro
I1l- AUTENTICACAO
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PLANO DE
TRABALHO ANEXO - I

MUNICIPIO DE CASIMIRO DE ABREU DESCRICAO DO PROJETO
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO

NOME DO ORGAO OU ENTIDADE PROC. N.° EXERC.

2020 Parte |
APAE- Associacao de Pais e

Amigos dos Exce cionais CNP): ' 'PER‘ODO DE EXECUCAO:
9 P 00.617.750/0001-07 Jan/2020 a DEZ/ZOZO

2. DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO OU ACAO A SER FINANCIADA:
“#Viva as Diferencas”

portadores de deficiéncia intelectual e multiplas um melhor desempenho e assimilagcdo da importancia da escola através da
educacdo inclusiva que é oferecido pela Secretaria Municipal de Educacio.

N° DE BENEFICIADOS:

A APAE faz atendimentos diirios de 98 (noventa e oito) assistidos com patologias diversas nas areas de: fonoaudiologia,
psicologia, fisioterapia, musicoterapia, equoterapia e oficinas.

META:
Possibilitar que a pessoa deficiente adquira um nivel maximo de autonomia pessoal, pelo treinamento de habitos e atitudes
essenciais ao convivio social, contribuindo com a elevacdo da sua autoestima e com politicas de inclusio das pessoas
portadoras de deficiéncia intelectual e multiplas garantindo o direito a cidadania, atendendo 86 (oitenta e seis) assistidos com
patologias diversas diariamente no periodo de 12 (doze meses).
Incentivar e conscientizar a todos aos direitos dos portadores de deficiéncia intelectual e multipla ao atendimento
especializado. ’

FASE OU ETAPA DE EXECUCAO:

1.1 anamnese; 1.2 Entrevista com a familia; 1.3 atendimento grupal ou individual. (Em anexo)
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PLANO DE

MUNICiPIO DE CASIMIRO DE ABREU PLANO DE
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO APLICACAO
NOME DO ORGAO OU ENTIDADE 2 PROC. N.° A EXERC.

2020 Parte |

CNPJ: PERIODO DE EXECUCAO:

00.617.750/0001-07 Jan/2020 a Dez/2020

APAE- Associacao de Pais e Amigos
dos Excepcionais

3. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS:

PREVISAO DA DESPESA:
Repasse do Municipio:

Quantidade

Natureza da despesa Valor mensal de meses TotaL?nual
por ano

Folha de Pagamento - (Janeiro) 7.608,66 1 7.608,66
Folha de Pagamento - (Fevereiro) 20.267,97 1 20.267.97
Folha de Pagamento - (Marco a Dezembro) 21.410,48 10 214.104,80
Encargos Sociais e Trabalhistas - (Janeiro) 5.804,93 1 5.804,93
Encargos Sociais e Trabalhistas - (Fevereiro) 7.225,00 1 7.225,00
Encargos Sociais e Trabalhistas - (Marco a Dezembro) 7.479,91 10 74.799,10
Telefone - (Janeiro a Agosto) 200,00 08 1.600,00
Telefone - (Setembro) 289,49 1 289,49
Telefone - (Qutubro a Dezembro) 300,00 3 900,00
Agua - (Janeiro e Fevereiro) 150,00 2 (300,00)
Agua - (Marco) 162,74 ] (162,74)
Contador (a) - (Janeiro a Dezembro) 950,00 12 11.400,00
SALDO A RECEBER 344.000,00

Contrapartida da Entidade: (A contrapartida da instituicio serdo as suas Instalacdes, Equipamentos e Parcerias com
Terceiros), estimando um valor mensal de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais).

Natureza Quantidade
Da despesa Tipo Quantidade rr\llearllzgl - m::zs - T Al

Consultério Sala 5 R$3.000,00 12 R$36.000,00
Sala de arte sala 3 R$1.200,00 12 R$14.400,00
Sala de jogos sala 1 R$400,00 12 R$4.800,00
Equipamentos de fisioterapia sala 1 R$1.200,00 12 R$14.400;00
Equipamentos de fonoaudiologia sala 1 R$200,00 12 R$2.400,00
Oficina de argila sala 1 R$200,00 12 R$2.400,00
Equoterapia Diversos 1 R$1.300,00 12 R$15.600,00

TOTAL GERAL R$90.000,00

e Valores médios anuais, proporcionais, referentes as ultimas 12 (doze).

Casimiro de Abreu, de de

s

; K PREFEITURA
SN :

S




PLANO DE

TRABALHO ANEXO - IV
, CRONOGRAMA DE
MUNICIPIO DE CASIMIRO DE ABREU DESEMBOLSO
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO
NOME DO ORGAO OU ENTIDADE IPROC. N.° EXERC.

2020 Parte |
APAE- Associacao de Pais e e .
. - - CNPJ: ! PERIODO DE EXECUCAO:
Amigos dos Excepcionais 00.617.750/0001-07 Jan/2020 a Dez/2020.

EXERCICIO DE 2020

JANEIRO | FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
103.287,36 120.161,58
JULHO ' AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO " NOVEMBRO DEZEMBRO
120.551,07

~ Total: R$ 344.000,00
5. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal, declaro para fins de prova junto ao Municipio de Casimiro de Abreu, para os
efeitos e sob pena da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro
Nacional ou qualquer érgao ou entidade da Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal que impeca a
transferéncia de recursos oriundos de dotacdes consignadas nos or¢gamentos do Municipio, na forma deste Plano
de Trabalho.

Pede Deferimento,

Casimiro de Abreu, de de

6. APROVACAO PELO MUNICIiPIO

APROVADO:

Casimiro de Abreu, de de

PREFEITO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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